DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ANOI1V - EDI(;AO Ne XXI
Franco da Rocha, Ter¢a-feira, 08 de Marc¢o de 2016

GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA (1? FASE)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCO DA ROCHA

ESTADO DE SAO PAULO
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A Prefeitura Municipal de Franco da Rocha, no uso de suas atribuigbes, por meio da CKM Servigos,
FAZ SABER os Gabaritos Preliminares da Prova Objetiva (12 Fase) e da Prova Discursiva (22 fase) realizadas

; DIREITO DO TRABALHO E DIREITO DIREITO
no dia 06/03/2016, conforme capitulos XIIl.DA PRESTACAO DAS PROVAS do Edital de Abertura do Concurso DIREITO PROCESSUAL CIVIL DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO PROCESSUAL DO TRABALHO AMBIENTAL | EMPRESARIAL
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1. A interposicdo de Recursos contra o Gabarito Preliminar podera ser feita nos dias 08 e 09 de margo
de 2016, nos termos do edital.

2. O modelo do caderno de questdes sera disponibilizado no site
http://makiyama.net.br/Ckm/Home/DetalhesConcurso/210 durante o periodo aberto a recursos, para

consulta, mediante acesso exclusivo.

3. Ap6s a finalizagao do periodo de recurso, o modelo do caderno de questbes sera retirado do site.

Para que nao se alegue desconhecimento quanto as regras faz baixar o presente Edital que sera Questéom

publicado na integra no(s) site(s) www.ckmservicos.com.br e http://www.francodarocha.sp.gov.br/, bem

como na Imprensa Oficial do Municipio de Franco da Rocha. Permanecem inalteradas as demais

Quesitos Avaliados Faixa de Valor
disposigoes contidas no Edital do Concurso Publico referente.
1. Apresentagdo e estrutura textual (legibilidade, respeito a lingua portuguesa, as 15
margens e indicacéo de paragrafos). ’
Franco de Rocha, 07 de margo de 2016. . P P . . .
2. Ateoria do “Right to Try” (direito de tentar) consiste na garantia de o paciente tentar a 2,5
cura de uma doenga por meio de tratamentos médicos experimentais, mesmo na
Francisco Daniel Celeguim de Morais auséncia de prova da eficicia do medicamento e de registros nos 6rgaos reguladores.
Prefeito do Municipio de Franco da Rocha 3. A aplicagéo do right to try visa garantir ao cidaddo a manutengio do direito a vida,
coroldrio do postulado da dignidade da pessoa humana. Trata-se de homenagear um 30
)

direito fundamental de segunda geragdo, bem como assegurar os compromissos
firmados pelo Brasil no &mbito internacional.

4. 0 emprego da referida teoria podera acarretar prejuizo ao erario porque o Estado sera
compelido a custear medicamentos ou tratamentos baseados em prescrigdes de eficacia
duvidosa, perigosa e ndo admitida no Pais, podendo, inclusive, beneficiar determinado
fabricante em detrimento de outros. Possibilidade de lesao a ordem e economia publicas, 30
GABARITO PRELIMINAR DA PROVA DISCURSIVA (za FASE) decorrente do efeito multiplicador, mediante o descumprimento do principio da ’

universalidade no Direito a Satde, de modo a prevalecer a ideia de microjustica em vez
da macrojustica (teoria das capacidades institucionais). LimitagBes orgamentarias

A falta de meng&o expressa ao nimero de Sumula ou de dispositivo constitucional ou legal ndo acarretara (teorias da reserva do possivel, dos custos dos direitos e das escolhas tragicas).

prejuizo ao candidato, considerando que a prova foi realizada sem consulta.

Questﬁom Questaom

Quesitos Avaliados Faixa de Valor

Quesitos Avaliados Faixa de Valor ‘
1. Apresentagéo e estrutura textual (legibilidade, respeito a lingua portuguesa, s margens 15 1. Apresentacdo e estrutura textual (legibilidade, respeito a lingua portuguesa, &s 1,0
e indicagéo de paragrafos). y margens e indicacdo de paragrafos).
2. Entendimento pacificado de que a pessoa juridica pode sofrer dano moral (simula do 2. Nao cabimento da teoria da aparéncia ao ato citatério da Fazenda Publica. A citagdo
STJ), ndo havendo razao para se dar tratamento diverso as pessoas juridicas de direito 3,0 da Fazenda Publica é feita por oficial de justica e néo por carta (A.R), o que reforga o 35
privado ou de direito publico. emprego do principio da pessoalidade da citagdo. Ademais, a teoria da aparéncia tem ’
3. O Municipio possui uma imagem a preservar perante os administrados e tais afirmacdes sido aplicada somente nos casos de citago pelo correio, 0 que néo & o caso.
podem causar desprestigio, desanimo dos agentes publicos e descrenca da populagéo, o 3. Acitagdo deve ser feita na pessoa do representante legal da fazenda publica municipal
que, indiretamente, prejudicaria a consecugdo dos diversos fins da atividade da 3,0 (Prefeito ou Procurador). O requisito da competéncia é um dos elementos vinculados do 35
Administragdo Publica, com repercussdes na esfera econdmica e financeira do Municipio ato administrativo, sendo nulo o ato que for praticado por agente publico incompetente, ’
(iqteresse publigolsecunfiério). Do mesmo modo que as pessoas jun’dicas dg fjireito ou seja, que no tenha atribuigéo para tanto.
privado, as de direito publico também gozam de determinado conceito junto & coletividade.
4. Entendimento do STJ acerca do ndo cabimento do dano moral na espécie 4. Prevaléncia da indisponibilidade do interesse publico, o que impossibilita a invocagéo
Insuscetibilidade do dano moral a pessoas juridicas de direito publico. Auséncia de 25 gzle%gzg'orsocizsS:ltureza processual, tais como instrumentalidade das formas e 20
caracteristicas de empresa (aspecto mercadolégico e intengao de lucro), havendo, apenas, ? P ’
garantias inerentes a autonomia organizacional, politica e financeira.

Questﬁom

Quesitos Avaliados Faixa de Valor ‘
1. Apresentacao e estrutura textual (legibilidade, respeito a lingua portuguesa, as margens 15
e indicagéo de paragrafos). ’
2. Gera a presuncéo de certeza e liquidez do débito e tem efeito de prova pré-constituida 20
(titulo executivo). ’
3. Acarreta a impossibilidade de expedigao de certiddo tributaria negativa (art. 205, CTN). 2,0
4. Presume-se fraudulenta a alienagao ou oneracdo de bens ou rendas do devedor se ndo 20
houver reserva patrimonial para quitagéo do débito. ?
5. Possibilita a adogdo de providéncias cautelares para garantir a satisfagdo do crédito
tributério, como, por exemplo, a medida cautelar fiscal (art. 2° da Lei n° 8.397/1992). Além 25
disso, suspende por 180 dias o prazo prescricional para a propositura da execugao fiscal ”
(art. 2°, §3°, Lei n® 6.830/1980).
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ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO

DATA

PUBLICAGAO DO EDITAL

08/03/2016

PERIODO DE INSCRIGOES

08/03/2016 a 29/03/2016

PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA

08 e 09/03/2016

PERIODO DE ENVIO DE DOCUMENTAGAO PcD

08/03/2016 a 29/03/2016

RESULTADO DA ISENGAO DE TAXA 15/03/2016
PRAZO DE RECURSOS — ISENGAO DE TAXA 16¢17/03/2016
RESPOSTA AOS RECURSOS — ISENGAO DE TAXA 23/03/2016

PERIODO PARA IMPRESSAO DO BOLETO — ISENGAO DE TAXA INDEFERIDA

23/03/2016 a 29/03/2016

ULTIMA DATA PARA PAGAMENTO DO BOLETO

30/03/2016

PERIODO PARA RETIFICAGAO DOS DADOS DE INSCRIGAO

08/03/2016 a 29/03/2016

PUBLICAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS - LISTA GERAL 12/04/2016
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS ~ INSCRIGOES ~ SOLICITAGAO DE ANALISE DE ATENDIMENTO ESPECIAL —
CONDICEO PCD 13/04 e 14/04/2016
RESPOSTA AOS RECURSOS - INSCRIGOES - SOLICITAGAO DE ANALISE DE ATENDIMENTO ESPECIAL 19/04/2016
PUBLICAGAO DOS LOCAIS DE PROVA - CONVOCAGAO 19/04/2016
PROVA 24/04/2016
PUBLICACAO GABARITO PRELIMINAR/ PROVAS 25/04/2016
PRAZO DE RECURSOS - GABARITO PRELIMINAR 26 27/04/2016
RESPOSTA AOS RECURSOS — GABARITO PRELIMINAR + PUBLICAGAO DO GABARITO OFICIAL + RESULTADO PRELIMINAR
DA PROVA OBJETIVA + CANDIDATOS HABILITADOS PARA PROVA PRATICA (CARGO ESPECIFICO) 11/05/2016
PRAZO DE RECURSOS — RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA — HABILITADOS PARA PROVA PRATICA 12 e 13/05/2016
RESPOSTA AOS RECURSOS — RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA — HABILITADOS PARA PROVA PRATICA 18/05/2016
PROVA PRATICA 22/05/2016
RESULTADO DA PROVA PRATICA 31/05/2016
PERIODO DE RECURSOS - RESULTADO DA PROVA PRATICA 01e02/06
RESPOSTA AOS RECURSOS — RESULTADO DA PROVA PRATICA + RESULTADO PRELIMINAR 09/06/2016
PERIODO DE RECURSOS — RESULTADO PRELIMINAR 10 11/06/2016
RESPOSTA AOS RECURSOS — RESULTADO PRELIMINAR + RESULTADO FINAL 17/06/2016
HOMOLOGAGAO A definir
EDITAL DE CONVOCACAO

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO - EDITAL 02/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 01/2016

A Prefeitura Municipal de Franco da Rocha, no uso de suas atribuigdes, torna publico, por meio
da empresa CKM Servigos, a abertura de inscrigdes para o Concurso Pdblico 01/2016 para formagdo de
cadastro reserva em diversos cargos. Os candidatos aprovados serdo contratados de acordo com as
necessidades do Municipio, nos termos da legislagdo vigente e demais normas estabelecidas neste Edital.

\ 1. DAS PUBLICAGOES / COMUNICAGAO |

1. Asintese deste Edital serd publicada no Didrio Oficial do Municipio, a versdo na integra, bem como os
demais informes, também na integra, serdo publicados nos enderegos eletronicos
www.ckmservicos.com.br e www.francodarocha.sp.gov.br.

2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes relativas a
este Concurso Publico, nos enderegos eletronicos supramencionados, ndo podendo sobre estas, a
qualquer tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

3. A CKM Servigos enviara e-mail informativo quanto as principais publicagdes aos candidatos que
cadastrarem em sua ficha de inscrigdo o seu enderego eletronico.

3.1. Este e-mail serd apenas um informativo, sendo que a CKM Servigos ndo se responsabiliza por e-
mails ndo recebidos ou bloqueados por sistema de spam.

4. Toda comunicagdo para esclarecimentos de duvidas e/ou solicitagdes deverd ser feita por meio do
enderego eletronico www.ckmservicos.com.br no link FALE CONOSCO ou via CHAT.

5. As datas informadas para publicagBes e eventos deste Concurso Publico, constantes no Anexo | —
Cronograma deste Edital, sdo estimativas provaveis, desta forma poderdo ser antecipadas ou adiadas
de acordo com a disponibilidade da Prefeitura Municipal de Franco da Rocha, cabendo ao candidato
acompanhar eventuais alteragdes nos conformes deste capitulo.

6. Todas as publicagdes serdo compostas por nome completo e nimero de inscrigdo dos candidatos.

Il.  DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS

1. As informagBes quanto aos cargos objeto deste Certame sdo as constantes no quadro abaixo:
CARGO ESCOLARIDADE / REQUISITOS VAGAS | SALARIO | CARGA HORARIA

1. AGENTE DE APOIO ESCOLAR II Ensino Médio completo CR* | R$1.153,08 | 40h/s

2. AGENTE DE VIGILANCIA DE SAUDE \E/?;ilg‘:xé:fszzg'e"‘em +Técnico de CR* | R$1251,69 | 40h/s

3. AUKXILIAR DE ENFERMAGEM Ensino Fundamental completo + COREN CR* R$772,34 36h/s

4. AUXILIAR DE FARMACIA Ensino fundamental completo CR* R$807,94 30h/s

5. BIBLIOTECARIO Ensino superior completo em Biblioteconomia | CR* R$1.153,08 | 20h/s

6. MEDICO PA* (Especialidade: CLINICA GERAL) | Ensino superior especifico + CRM CR* R$3.621,05 | 20h/s

7. MEDICO PA* (Especialidade: GINECOLOGIA) Ensino superior especifico + CRM CR* R$3.621,05 | 20h/s

8. MEDICO PA* (Especialidade: GERIATRA) Ensino superior especifico + CRM CR* R$3.621,05 | 20h/s

9. MEDICO PA* (Especialidade: PEDIATRA) Ensino superior especifico + CRM CR* R$3.621,05 | 20h/s
10.MOTORISTA DE AMBULANCIA Ensino fundamental incompleto + CNH D CR* R$972,29 40h/s

CR = CADASTRO RESERVA / MEDICO PA = MEDICO PRONTO ATENDIMENTO

(para ver a lista completa, acesse:
http://www.francodarocha.sp.gov.br)

A Prefeitura do Municipio de Franco da Rocha, através da Secretaria de

Gestdo Publica, CONVOCA os(as) candidatos(as) classificados(as) no Processo

Seletivo de Estagiario — Edital n° 02/2015 PI. N° 7932/2015, para a area abaixo, para

comparecer na Diretoria de Gestdo de Pessoas, sito na Av. Liberdade, n® 261 — Centro —

Franco da Rocha, no dia 09 de margco de 2016, das 09:00 as 16:00 horas, com

comprovante de matricula do semestre atual da Instituicio de Ensino, a fim de manifestar

interesse na vaga a ser oferecida.

ESTAGIO: DIREITO
Class. Nome Rg

Assinatura

15°  FABIO VERISSIMO DOS SANTOS 42.571.720-3

O n&o comparecimento em 03 (trés) dias, a contar da data da publicagéo,

implicara na renuncia do candidato a vaga oferecida.

Franco da Rocha, 08 de Margo de 2016.

Francisco Daniel Celeguim de Morais

Prefeito do Municipio
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS ‘

CARGO 001 - AGENTE DE APOIO ESCOLAR ‘

Constituir a Equipe Administrativa das Escolas Municipais de Educagdo Basica;

Proporcionar suporte necessario ao processo educativo;

Dar atendimento aos alunos, nos horarios de entrada, saida, recreio e em periodo em que ndo houver
assisténcia do professor;

Comunicar ao Diretor de Escola eventuais enfermidades ou acidentes ocorridos com os alunos, bem
como outras ocorréncias graves;

Participar das reunides pedagdgicas sempre que se fizer necessario;

Executar as tarefas administrativas relativas a sua fungdo, em especial;

a) realizando os servigos gerais de digitagdo;

b) recebendo, classificando, expedindo, protocolando, distribuindo e arquivando documentos em geral;
¢) preenchendo fichas e formulrios que integram o prontuario dos alunos e dos profissionais da escola;
d) atendendo ao publico em geral, prestando informag@es e transmitindo avisos e recados;

e) mantendo atualizado o registro da demanda escolar ndo atendida;

Executar demais atribuicdes que Ihes forem delegadas pelo Diretor de Escola e/ou pelo Secretério de
Escola, respeitada a legislagdo vigente;

Exercer as atribuicdes de Secretario de Escola, quando designado.

CARGO 002 - AGENTE DE VIGILANCIA DE SAUDE \

Desenvolver agdes de educagdo em salde em abordagem direta, em sua rotina de trabalho, em
campanhas desenvolvidas pelo Municipio, bem como em parceria com a Atengdo Basica e outros
programas presentes em seu territorio de atuagdo;

Notificar e intermediar solugGes sobre denuncias e reclamages da populagdo, referentes a fatores
ambientais de agravos a salde;

Identificar, cadastrar, notificar, eliminar, tratar criadouros de vetores de endemias em dreas publicas e/ou
particulares, com énfase no controle mecanico, como remogdo, destruigdo e vedagdo, executando quando
necessario tratamento focal, perifocal e espacial com aplicagdo de produtos quimicos ou biolégicos, como
medida complementar ao controle mecanico;

Executar agdes de vigilancia entomoldgica, como o monitoramento de armadilhas, pesquisa larvéria e
outras, de vetores de endemias;

Identificar, cadastrar e orientar sobre as medidas profildticas em casos de agressGes por animais
domésticos e/ou errantes, bem como sobre a posse responsavel; efetuar vacinago canina e felina contra
a raiva animal na rotina, em campanhas e/ou bloqueios de focos, coletar amostras de areia em locais
publicos e privados encaminhando ao laboratério para analise;

Identificar, notificar e realizar a promogdo da salde em areas infestadas por animais sinantrépicos e
pegonhentos e informando ao 6rgdo competente quanto as ocorréncias;

ANEXO IIl - CONTEUDO PROGRAMATICO

|

As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pelas bancas realizadoras das questdes, mas este
referencial ndo retira o direito da banca de se embasar em atualizagGes, outros titulos e publicagdes ndo
citadas nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n2. 6.583, de 29/09/2008, poderdo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas
de respostas das questdes das provas; no entanto, o conhecimento destas novas regras ndo serd exigido
para a resolugdo das mesmas.

CONTEUDO COMUM PARA TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

PORTUGUES

Interpretacdo de texto.
Acentuagdo grafica.

Crase.

Pontuagdo.
Ortografia.
Concordéncia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal.
Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocagdo.
Termos integrantes da oragdo: objeto direto e indireto, agente da passiva e complemento nominal.
. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos.
. Sentido proprio e figurado das palavras.
. Emprego de tempos e modos verbais.
. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprimem as relagdes entre as oragdes).

= = W 00N T B WN P
[~ S I

=
w N

RACIOCINIO LOGICO

Principio da Regressdo ou Reversdo.
Logica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa.
Légica matematica qualitativa, Sequéncias Ldgicas envolvendo Nimeros, Letras e Figuras.

Geometria basica.

Algebra bésica e sistemas lineares.
Numeragdo.

Razdes Especiais.

Analise Combinatoria e Probabilidade.

© 0NV R WwN R

Progressdes Aritmética e Geométrica.

ey
o

. Conjuntos: as relagbes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagGes entre conjuntos, unido,
interse¢do e diferenga. Comparagdes.

ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO

DATA .
(para ver a lista completa, acesse:

PUBLICAGAO DO EDITAL

08/03/2016 http://www.francodarocha.sp.gov.br)

PERIODO DE INSCRICOES

08/03/2016 a 29/03/2016

PERIODO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA

08 e 09/03/2016

PERIODO DE ENVIO DE DOCUMENTAGAO PcD

08/03/2016 a 29/03/2016

RESULTADO DA ISENGAO DE TAXA

15/03/2016

PRAZO DE RECURSOS — ISENGAO DE TAXA

16 € 17/03/2016

RESPOSTA AOS RECURSOS - ISENGAO DE TAXA

23/03/2016

PERIODO PARA IMPRESSAO DO BOLETO — ISENGAO DE TAXA INDEFERIDA

23/03/2016 a 29/03/2016

ULTIMA DATA PARA PAGAMENTO DO BOLETO

30/03/2016

PERIODO PARA RETIFICAGAO DOS DADOS DE INSCRIGAQ

08/03/2016 a 29/03/2016

PUBLICAGAO DAS INSCRIGOES DEFERIDAS - LISTA GERAL

12/04/2016

CONDICAO PCD

PRAZO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS — INSCRICOES — SOLICITAGAO DE ANALISE DE ATENDIMENTO ESPECIAL —

13/04 e 14/04/2016

RESPOSTA AOS RECURSOS — INSCRICOES — SOLICITAGAO DE ANALISE DE ATENDIMENTO ESPECIAL

19/04/2016

PUBLICAGAO DOS LOCAIS DE PROVA — CONVOCAGAO

19/04/2016

PROVA

24/04/2016

PUBLICAGAO GABARITO PRELIMINAR/ PROVAS

25/04/2016

PRAZO DE RECURSOS — GABARITO PRELIMINAR

26 € 27/04/2016

RESPOSTA AOS RECURSOS — GABARITO PRELIMINAR + GABARITO OFICIAL + RESULTADO PRELIMINAR

11/05/2016

PRAZO DE RECURSOS — RESULTADO PRELIMINAR

12 e 13/05/2016

RESPOSTA AOS RECURSOS ~ RESULTADO PRELIMINAR

18/05/2016

RESULTADO FINAL

18/05/2016

HOMOLOGAGAO

A definir
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA
ESTADO DE SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital n2 01/2016
FARMACIA POPULAR

A Prefeitura Municipal de Franco da Rocha, no uso de suas atribuigGes, torna publico, por meio da
empresa CKM Servigos, a abertura de inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para os empregos
constantes neste instrumento, para contratacdo temporaria, de acordo com as necessidades do Municipio, nos
termos da legislagdo vigente e demais normas deste Edital.

1.DAS PUBLICAGOES / COMUNICAGCAO

1. Asintese deste Edital serd publicada no Diario Oficial do Municipio, a versdo na integra, bem como os demais
informes, também na integra, serdo publicados nos enderegos eletronicos www.ckmservicos.com.br e
www.francodarocha.sp.gov.br.

2. £ de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes relativas a este
Processo Seletivo Simplificado, nos enderegos eletronicos supramencionados, ndo podendo sobre estas, a
qualquer tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

3. A CKM Servigos enviara e-mail informativo quanto as principais publicagées aos candidatos que cadastrarem
em sua ficha de inscrigdo o seu enderego eletrdnico.

3.1. Este e-mail sera apenas um informativo, sendo que a CKM Servigos ndo se responsabiliza por e-mails
ndo recebidos ou bloqueados por sistema de spam.

4, Toda comunicagdo para esclarecimentos de dividas e/ou solicitagdes devera ser feita por meio do enderego
eletrnico www.ckmservicos.com.br no link FALE CONOSCO ou via CHAT.

5. As datas informadas para publicagGes e eventos deste Processo Seletivo Simplificado, constantes no Anexo |
- Cronograma deste Edital, sdo estimativas provaveis, desta forma poderdo ser antecipadas ou adiadas de
acordo com a disponibilidade da Prefeitura Municipal de Franco da Rocha, cabendo ao candidato
acompanhar eventuais alteragdes nos conformes deste capitulo.

6. Todas as publicages serdo compostas por nome completo e nimero de inscrigdo dos candidatos.

Il. QUADRO DE VAGAS

1. Os empregos, requisitos, n2 de vagas, cargas horarias e salarios iniciais sdo os constantes no quadro abaixo:

EMPREGO REQUISITOS N2 DEVAGAS | CARGA HORARIA SALARIO
Asslster}tg de Gestdo Ensino médio 0 44 horas semanais | RS 1.170,76
Farmdcia Popular completo
Auxma’r fie Gestdo Ensino médio 05 44 horas semanais RS 909,28
Farmécia Popular completo
Farmacéutico Auxiliar Superior em Farmécia ) RS 2.714,64
o ) 01 44 horas semanais
Farmacia Popular com registro no CRF
Farmaceut’lc? Responsavel Superior erp Farmécia o1 44 horas semanais RS 3.337,18
Farmécia Popular com Registro CRF

‘ ANEXO I1l - CONTEUDO PROGRAMATICO |

As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pelas bancas realizadoras das questGes, mas este
referencial ndo retira o direito da banca de se embasar em atualizagGes, outros titulos e publicagdes ndo
citadas nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o caréter orientador.

As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n2. 6.583, de 29/09/2008, poderéo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questGes das provas; no entanto, o conhecimento destas novas regras nao serd exigido para
aresolugdo das mesmas.

\ CONTEUDO COMUM PARA 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR |

LINGUA PORTUGUESA

1. Equivaléncia e transformagdo de estruturas: Equivaléncia e transformagdo de estruturas. Flexdo de
substantivos, adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de coordenagdo e
subordinagdo. Colocagdo pronominal.

2. Estudo, compreensdo e interpretagdo de Texto: A significacdo das palavras no texto, conceito,
encontros vocélicos, Digrafos, Ortoépia, Divisdo Silabica, Prosddia-Acentuagdo; Conteldo do texto:
Relagdes semantico-discursivas entre ideias no texto e os recursos linguisticos usados em fungdo dessas
relagdes; Escrita do texto; Interpretagdo e compreensdo de textos; A significagdo das palavras no texto;
ModalizagBes no texto e os recursos linguisticos usados em fungdo dessas modalizagdes; Textos:
publicitdrios, jornalisticos, instrucionais, narrativos, poéticos, epistolares, histéria em quadrinhos;
Tipos de textos; Linguagem verbal e ndo verbal.

3. Fendmenos semanticos: Fenémenos semanticos: sinonimia, homonimia, antonimia, paronimia,
hiponimia, hiperonimia, ambiguidade.

4. Figuras de linguagem: Figuras de linguagem (comparagdo, metdfora, eufemismo, prosopopeia,
onomatopeia, antitese, paradoxo, hipérbole, perifrase, silepse, hipérbato, metonimia, ironia, sinestesia,
aliteragdo); Figuras e Vicios de Linguagem.

5. Flexdo de substantivos, adjetivos e pronomes: Flexdo de substantivos, adjetivos e pronomes (género,
ndmero, grau e pessoa). Processos de coordenagdo e subordinagdo. Colocagdo pronominal.

6. Fonologia: Conceito/Encontros vocalicos/Digrafos/Ortoépia/Divisdo Sildbica/Prosddia.

7. Acentuagdo.

8. Morfologia (Flexdo e Emprego): Substantivo; Adjetivo; Pronome; Artigo; Preposicdo; Numeral;
Advérbio; Interjeicdo; Verbo-flexdo.

9. Substantivo: classificagdo, flexdo, emprego;

10. Adjetivo: classificagdo, flexdo, emprego;

11. Pronome: classificagdo, emprego, colocagdo dos pronomes pessoais obliquos &tonos, formas de
tratamento;

12. Verbo: conjugacdo, flexdo, propriedades, classificagdo, emprego, correlagdo dos modos e tempos
verbais, vozes;

13. Advérbio: classificagdo e emprego;

14, Niveis de linguagem: Niveis de linguagem; Linguagem denotativa e linguagem conotativa.

15. Ortografia: Crase/Pontuagdo/Ortografia/Acentuagdo; Pontuagdo, Acentuagdo gréfica e crase; Reforma
ortografica - Hifen; Reforma ortografica — Acentuagdo.

16. Ortografia: Dificuldades ortograficas; Emprego do “s, z, g, j, ss, ¢, X, ch”;

17. Redagdo de Documentos: Lingua portuguesa aplicada a redagdo de documentos.

‘ ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS ‘

(para ver a lista completa, acesse:

‘ CARGO 001 - ASSISTENTE DE GESTAO — FARMACIA POPULAR ‘

http://www.francodarocha.sp.gov.br)

Conhecimentos de informadtica, atendimento ao publico, técnicas administrativas, facilidade de

comunicagdo, conhecimentos de controle e arrumagdo de estoque (medicamentos, materiais de
expediente), controle de depdsitos de valor financeiro, boa redagdo para emissdo de relatérios.

‘ CARGO 002 - AUXILIAR DE GESTAO - FARMACIA POPULAR

Conhecimentos em informatica, atendimento ao publico, servicos de operacionalizagdo do sistema

informatizado ou manual.

\ CARGO 003 - FARMACEUTICO - FARMACIA POPULAR |

Conhecimentos de informatica, atendimento ao publico, conhecimento em servigo de dispensagdo de
medicamentos e correlatos, de acordo com as normas de assisténcia e atengdo farmacéutica.

\ CARGO 004 - FARMACEUTICO RESPONSAVEL - FARMACIA POPULAR |

Servigos de coordenagdo e geréncia em farmdcia, nogBes de administragdo, conhecimentos de

informatica, bom relacionamento interpessoal, dispensacdo de medicamentos e correlatos, de acordo

com as normas de assisténcia e atengdo farmacéutica.
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