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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA - ESTADO DE SÃO PAULO 
CONCURSO PÚBLICO – Edital nº 01/2018  

 

RETIFICAÇÃO III 
 

A Prefeitura Municipal de Franco da Rocha, através da Comissão de Concurso Público 001/2018, no uso 

de suas atribuições, torna pública, por meio da CKM Serviços, a presente RETIFICAÇÃO, para que: 
 

1. Conste por alterado o quadro de cargos, requisitos, nº de vagas, cargas horárias e salários iniciais, 

passando a valer o que segue: 
 

CÓDIGO / CARGO 
ESCOLARIDADE/PRÉ-REQUISITOS  JORNADA 

MÍNIMA 
SALÁRIO VAGAS 

(a serem comprovados no ato da posse) 

1. COVEIRO Ensino Fundamental Incompleto 
30 horas 
semanais 

R$ 788,00 
AC 
02 

2. VIGIA Ensino Fundamental Incompleto 
36 horas 
semanais 

R$ 1.017,47 
AC 
02 

3. AGENTE FUNERÁRIO Ensino Médio Completo + CNH categoria “D” 
40 horas 
semanais 

R$ 1.017,47 
AC 
01 

4. ASSISTENTE CULTURAL Curso Técnico em Artes Visuais, Cultura e Patrimônio  
40 horas 
semanais 

R$ 1.251,69 
AC 
01 

5. TÉCNICO DE MUSEU Ensino Técnico em Museologia 
40 horas 
semanais 

R$ 1.017,47 
AC 
01 

6. CUIDADOR SOCIAL  Ensino Médio Completo 
40 horas 
semanais 

R$ 1.017,47 
AC 
01 

7. ORIENTADOR SOCIAL Ensino Médio Completo 
40 horas 
semanais 

R$ 1.017,47 CR 

8. SALVA VIDAS  
Ensino Médio Completo + Curso Profissionalizante de 
Salva - vidas com carga horária mínima de 120 (centro 

e vinte) horas, de acordo com a NBR 11238/1990 

40 horas 
semanais 

R$ 1.251,69 CR 

9. TÉCNICO DE ENFERMAGEM Ensino Médio Completo + COREN 
40 horas 
semanais 

R$ 1.251,69 CR 

10. TÉCNICO EM BIBLIOTECA Ensino Técnico em Biblioteconomia completo  
40 horas 
semanais 

R$ 1.251,69 
AC 
01 

11. TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES Ensino Médio Completo + CREA 
40 horas 
semanais 

R$ 1.251,69 
AC 
01 

12. AGENTE CULTURAL Ensino Superior em Artes 
40 horas 
semanais 

R$ 2.182,99 
AC 
01 

13. AGENTE DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS Superior Específico ou Técnico em Edificação + CREA 
40 horas 
semanais 

R$ 1.376,85 
AC 
01 

14. ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE 
SISTEMAS 

Ensino Superior em Análise de Desenvolvimento de 
Sistemas ou Sistemas de Informação ou Ciência da 

Computação ou Engenharia da Computação 

40 horas 
semanais 

R$ 1.500,00 
AC 
01 

15. ANALISTA DE SUPORTE  Ensino Superior na área de Tecnologia da Informação 
40 horas 
semanais 

R$ 1.500,00 
AC 
01 

16. ASSISTENTE SOCIAL Superior Específico + CRESS 
30 horas 
semanais 

R$ 1.376,85 
+ VALOR 

CORRESPONDENTE 
A CARGA HORÁRIA 

DE 10 HORAS 

AC 
01 

17. CADASTRADOR IMOBILIÁRIO 
Curso Técnico em Edificação ou Técnico em 

Construção Civil 
40 horas 
semanais 

R$ 1.251,69 
AC 
01 

18. CONTADOR Superior Específico + CRC 
40 horas 
semanais 

R$ 2.847,24 
AC 
01 

19. EDUCADOR FÍSICO  Superior Completo + Registro CREFI 
40 horas 
semanais 

R$ 1.900,00 
AC 
01 

20. ENGENHEIRO ELETRICISTA Superior Completo em Engenharia Elétrica 
30 horas 
semanais 

R$ 2.847,24 
AC 
01 

21. FARMACÊUTICO Superior Específico + CRF 
20 horas 
semanais 

R$ 1.376,85 CR 

22. MÉDICO - REUMATOLOGIA Superior Específico + CRM 
12 horas 
semanais 

R$ 3.621,05 
AC 
CR 

23. MÉDICO – PSIQUIATRIA Superior Específico + CRM 
12 horas 
semanais 

R$ 3.621,05 
AC 
CR 
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24. MÉDICO – NEUROLOGIA Superior Específico + CRM 
12 horas 
semanais 

R$ 3.621,05 
AC 
CR 

25. MÉDICO - PNEUMOLOGIA Superior Específico + CRM 
12 horas 
semanais 

R$ 3.621,05 
AC 
CR 

26. MÉDICO - GASTROENTEROLOGIA Superior Específico + CRM 
12 horas 
semanais 

R$ 3.621,05 
AC 
CR 

27. MÉDICO - UROLOGIA Superior Específico + CRM 
12 horas 
semanais 

R$ 3.621,05 
AC 
CR 

28. MUSEÓLOGO 
Curso Superior (graduação ou pós-graduação) em 
Museologia + Registro no Conselho Regional de 

Museologia 

40 horas 
semanais 

R$ 2.182,99 
AC 
01 

29. NUTRICIONISTA Superior Específico + CRN 
30 horas 
semanais 

R$ 1.376,85 
+ VALOR 

CORRESPONDENTE 
A CARGA HORÁRIA 

DE 10 HORAS 

CR 

30. TERAPEUTA OCUPACIONAL Ensino Superior Completo + COFITO 
20 horas 
semanais 

R$ 1.376,85 
AC 
01 

31. AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS 
MUNICIPAIS 

Ensino Superior em Administração de Empresas, 
Ciências Contábeis, Ciências Econômicas ou Direito 

40 horas R$ 3.131,96 
AC 
01 

32. EDUCADOR SOCIAL Ensino Superior em Artes 40 horas R$ 1.900,00 
AC 
01 

 

LEGENDA:  
CR: Cadastro Reserva; 
AC = Vagas destinadas à Ampla Concorrência;  
PcD = Vagas destinadas à Pessoa com Deficiência;  
AFRO = Vagas destinadas à Afrodescendentes. 
  

 

2. Conste por incluído a grade de provas para o cargo de Contador, passando a valer o que segue: 

XII. DA PROVA OBJETIVA 

[...] 

2.5 Grade de Prova para o cargo de Contador: 

DISCIPLINA Quantidade de 
questões 

Valor Unitário Pontuação 
máxima 

LÍNGUA PORTUGUESA 05 2,5 12,5 

RACIOCÍNIO LÓGICO 03 2,5 7,5 

ATUALIDADES 02 2,5 5,0 

Contabilidade Geral 10 2,5 25,0 

Contabilidade Pública 20 2,5 50,0 

TOTAL 40 questões - 100,0 pontos 
 

3. Conste por alterado, no ANEXO III – Conteúdo Programático, os conteúdos programáticos específicos ao 

Cargo de Contador, passando a valer o que segue: 

ANEXO III – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO ESPECÍFICO 

[...] 

Contador 

CONTABILIDADE GERAL:  

1. Conceito, usuários, princípios contábeis aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade – CFC, 

Resolução nº 750/93 e suas atualizações.  

2. Contas: conceito, função, funcionamento, teoria das contas, classificação das contas, natureza.  

3. Plano de Contas: conceito, finalidades, características, planificação contábil.  

4. Escrituração: objeto, classificação, disposições legais, livros de escrituração, formalidades na 

escrituração contábil.  

5. Lançamento: conceito, critérios para debitar e creditar, fórmulas de lançamento, retificação de 

lançamentos, documentos contábeis.  

6. Patrimônio: conceito, bens, direitos, obrigações, aspectos qualitativo e quantitativo do patrimônio, 

representação gráfica, equação patrimonial, situações líquidas patrimoniais, provisões. Estudos das 
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Variações Patrimoniais. Atos e fatos contábeis (permutativos, modificativos e mistos). Formação, 

subscrição e integralização de capital. Critério e avaliação de estoques: PEPS ou FIFO, UEPS ou LIFO, 

Custo Médio e apuração do resultado.  

7. Balancete de Verificação: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade.  

8. Apuração do Resultado do Exercício: períodos contábeis, regimes de apuração do resultado, 

lançamentos de ajustes.  

9. Demonstrações Contábeis: conceito, periodicidade, obrigatoriedade, balanço patrimonial, 

demonstração do resultado do exercício, demonstração de lucros ou prejuízos acumulados, 

demonstração de mutações do patrimônio líquido, demonstração dos fluxos de caixa.  

10. Notas explicativas às demonstrações contábeis.  

11. Análise das Demonstrações Contábeis: análise vertical e horizontal do Balanço Patrimonial e da 

Demonstração do Resultado do Exercício. Indicadores de liquidez. Indicadores de rentabilidade. 

Indicadores de atividade. Indicadores de estrutura de capital.  

12. Depreciação, amortização e exaustão: conceitos, determinação de vida útil, métodos de depreciação, 

forma de cálculo e contabilização.  

13. Obrigações acessórias. 

14. Conceito, nomenclaturas aplicáveis à contabilidade de custos, classificação dos custos e despesas, 

sistemas de custeio, formas de produção, métodos de custeio e sistemas de controle de custo. 

CONTABILIDADE PÚBLICA:  

15. Contabilidade Aplicada ao Setor Público: princípios fundamentais de contabilidade sob a perspectiva 

do setor público. Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor público. Conceituação, objeto 

e campo de aplicação. Patrimônio e sistemas contábeis.  

16. Orçamento Público: definição e princípios orçamentários, processo de planejamento orçamento - 

Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orçamentárias, Lei de Orçamentos Anuais e execução orçamentária, 

ciclo orçamentário, créditos adicionais.  

17. Demonstrações Contábeis: Balanço Orçamentário, Financeiro e Patrimonial, Demonstrações e 

Variações Patrimoniais.  

18. Responsabilidade na Gestão Fiscal: Lei Complementar 101/2000.  

19. Prestação de Contas: Funções do Tribunal de Contas e dever do administrador público de prestar 

contas. Relatórios de gestão.  

20. Controle Interno e Externo e as Contas Governamentais: Controle Interno, Controle Externo, Tomada 

de Contas e Prestação de Contas. Gestão Pública e Governabilidade.  

21. Noções gerais de Licitação.  

22. AUDITORIA: Demonstrações contábeis sujeitas à auditoria.  

23. NBC TI 01 – Da Auditoria Interna. 

24. Lei Federal nº 4.320/64 . 

25. ÉTICA PROFISSIONAL CONTÁBIL. 

 

Para que não se alegue ignorância, faz baixar o presente Edital do Concurso Público que será publicado 
nos endereços eletrônicos https://ckmservicos.selecao.net.br/ e www.francodarocha.sp.gov.br. 
 

Franco da Rocha, 15 de fevereiro de 2018.  

Francisco Daniel Celeguim de Morais 
Prefeito do Município de Franco da Rocha 

https://ckmservicos.selecao.net.br/
http://www.francodarocha.sp.gov.br/

