PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA

Estado de Sao Paulo
CNPJ n246.523.080/0001-60

DECRETO N2

3.331/2023

(07 de fevereiro de 2023)

Dispde sobre: ‘Regulamenta a evolugdo
funcional do quadro de cargos efetivos da
Prefeitura Municipal de Franco da Rocha’,
conforme previsto na Lei Complementar n®
252/2016.”

NIVALDO DA SILVA SANTOS, Prefeito do Municipio de Franco da
Rocha, usando das atribui¢bes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA

Art. 12, Este decreto regulamenta a evolugdo funcional do quadro de
cargos efetivos da Prefeitura Municipal de Franco da Rocha, conforme previsto na Lei
Complementar n2 252/2016, com a progressao das seguintes carreiras:

NOMENCLATURA CARGA GRUPO
HORARIA SALARIAL
SEMANAL

AGENTE CULTURAL 40 hrs semanais A

AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

40 hrs semanais CIA

AGENTE DE CREDITO

40 hrs semanais EIA

AGENTE DE FISCALIZACAO DE OBRAS

40 hrs semanais FIA

AGENTE DE GESTAO PUBLICA

40 hrs semanais DIA

AGENTE DE INFRAESTRUTURA 40 hrs semanais|  BIA

AGENTE DE TRANSITO 36 hrs semanais FIA

AGENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE 40 hrs semanais|  EIA
AVA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA

Estado de Sao Paulo
CNPJ n246.523.080/0001-60

AGENTE DE VISTOR 40 hrs semanais AlA
AGENTE FISCALIZACAO 40 hrs semanais EIA
AGENTE FUNERARIO 40 hrs semanais|  DIA
AGENTE GESTAO ESCOLAR 40 hrs semanais EIA
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 40 hrs semanais GIA
ANALISTA DE GESTAO PUBLICA | 40 hrs semanais A
ANALISTA DE GESTAO PUBLICA Il 40 hrs semanais JIA
ANALISTA DE GESTAO PUBLICA llI 40 hrs semanais KIA
ANALISTA DE SUPORTE 40 hrs semanais GIA
ARQUITETO 30 hrs semanais KIA
ASSISTENTE CULTURAL 40 hrs semanais EIA
ASSISTENTE CULTURAL DE ARTES VISUAIS 40 hrs semanais GIA
ASSISTENTE CULTURAL DE ARTESANATO 40 hrs semanais GIA
ASSISTENTE CULTURAL DE DANCA 40 hrs semanais GIA
ASSISTENTE CULTURAL DE MUSICA 40 hrs semanais GIA
ASSISTENTE CULTURAL DE TEATRO 40 hrs semanais GIA
ASSISTENTE DE PROCURADORIA 30 hrs semanais HIA
ASSISTENTE DE PROGRAMA DE ACOES EM SAUDE 40 hrs semanais DIA
ASSISTENTE SOCIAL 20 hrs semanais HIA
AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 40 hrs semanais LIA
AUXILIAR DE ATIVIDADES OPERACIONAIS 30 hrs semanais AIA
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO - ACD 36 hrs semanais EIA
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI 30 hrs semanais BIA
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AUXILIAR DE EDUCACAO - AE 30 hrs semanais CIA
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36 hrs semanais FIA
AUXILIAR DE FARMACIA 30 hrs semanais CIA
AUXILIAR DE NECROPSIA - SVO 40 hrs semanais GIA
AUXILIAR DE SERVICO EM SAUDE 40 hrs semanais EIA
AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES 30 hrs semanais CIA
BIBLIOTECARIO 30 hrs semanais A
BIOLOGO 20 hrs semanais FIA
CADASTRADOR 40 hrs semanais BIA
CADASTRADOR IMOBILIARIO 40 hrs semanais EIA
CONTADOR 40 hrs semanais JIA
CONTROLADOR GERAL INTERNO GESTAO 40 hrs semanais A
COORDENADOR DE ACAO EM SAUDE 40 hrs semanais A
COORDENADOR DE ARTES CIRCENSES 40 hrs semanais A
COVEIRO 30 hrs semanais AlIA
CUIDADOR SOCIAL 40 hrs semanais DIA
DENTISTA 20 hrs semanais JIA
DESENHISTA/PROJETISTA 40 hrs semanais FIA
EDUCADOR EM SAUDE 40 hrs semanais EIA
EDUCADOR SOCIAL-ESPECIAL.ARTES/EDUC.FISI 40 hrs semanais HIA
ELETRICISTA 40 hrs semanais CIA
ENFERMEIRO 40 hrs semanais KIA
ENGENHEIRO 30 hrs semanais KIA
ENGENHEIRO DE SEGURANGCA DO TRABALHO 30 hrs semanais KIA
\
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ENGENHEIRO DE TRAFEGO 30 hrs semanais JIA
ENGENHEIRO ELETRICISTA 30 hrs semanais JIA
FARMACEUTICO 20 hrs semanais HIA
FISIOTERAPEUTA 20 hrs semanais HIA
FONOAUDIOLOGO 20 hrs semanais HIA
FOTOGRAFO 40 hrs semanais FIA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 12 CLASSE 36 hrs semanais GIA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 22 CLASSE 36 hrs semanais FIA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 32 CLASSE 36 hrs semanais EIA
INSTRUTOR DE BRAILLE 40 hrs semanais GIA
INSTRUTOR DE LIBRAS 30 hrs semanais GIA
MECANICO 40 hrs semanais CIA
MEDICO 12 hrs semanais LIA
MEDICO DO TRABALHO 20 hrs semanais LIA
MEDICO VETERINARIO 20 hrs semanais LIA
MOTORISTA 40 hrs semanais EIA
MOTORISTA DE AMBULANCIA 40 hrs semanais EIA
MUSEOLOGO 40 hrs semanais A
NUTRICIONISTA 20 hrs semanais HIA
OPERADOR DE MAQUINAS 40 hrs semanais DIA
ORIENTADOR DE ZONA AZUL 40 hrs semanais BIA
ORIENTADOR SOCIAL 40 hrs semanais DIA
PROCURADOR MUNICIPAL 20 hrs semanais KIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA

Estado de Sao Paulo
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PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA 20 hrs semanais DIA
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA 20 hrs semanais HIA
PSICOLOGO 20 hrs semanais HIA
RECEPCIONISTA 12 hrs semanais AlA
SALVA VIDAS 40 hrs semanais EIA
SECRETARIO DE ESCOLA 40 hrs semanais GIA
SUPERVISOR TECNICO EM MECANICA 40 hrs semanais A
TECNICO DE AGRIMENSURA 40 hrs semanais EIA
TECNICO DE EDIFICACAO 40 hrs semanais EIA
TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 40 hrs semanais GIA
TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO 40 hrs semanais EIA
TECNICO DESPORTIVO 30 hrs semanais HIA
TECNICO EM BIBLIOTECA 40 hrs semanais EIA
TECNICO EM ENFERMAGEM 40 hrs semanais GIA
TECNICO EM HIGIENE DENTAL - THD 40 hrs semanais EIA
TECNICO EM INFORMATICA 40 hrs semanais FIA
TECNICO EM LABORATORIO 40 hrs semanais EIA
TECNICO EM MOBILIDADE ORTOPEDICA 40 hrs semanais EIA
TECNICO EM NUTRICAO 40 hrs semanais EIA
TECNICO EM RADIOLOGIA 24 hrs semanais CIA
TECNICO EM SANEAMENTO BASICO 40 hrs semanais EIA
TECNICO DE MUSEU 40 hrs semanais DIA
TECNOLOGO EM LOGISTICA 40 hrs semanais A
TELEFONISTA 30 hrs semanais AlA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA
Estado de Sao Paulo
CNPJ n?46.523.080/0001-60

TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 hrs semanais HIA

VIGIA 36 hrs semanais DIA

Integrantes do Quadro de Pessoal previsto na lei Complementar n® 252/2016.

Art. 22, A evolugao funcional nos cargos ocorrera mediante:
| - progressao vertical; e,
Il - progressao horizontal.

Paragrafo unico. A evolugdo funcional serd analisada mediante
requerimento do proprio servidor, no sistema de Avaliacdo de Desempenho atraves do
link: avaliacaodedesempenho.francodarocha.sp.gov.br, enderegcada a Comissao Setorial
de Avaliacao de Desempenho de cada Secretaria.

Art. 32. Cabera a Comissao Setorial de Avaliacdo de Desempenho de
cada Secretaria:

| - receber, validar, deferir ou indeferir a solicitacdo de progresséao
vertical e horizontal;

Il - avaliar a pertinéncia dos cursos que se pretende utilizar para fins
de Evolucao Funcional,

[l - utilizar-se de todas as informacgbes existentes sobre o servidor
avaliado;

IV - realizar diligéncias junto as unidades e chefias, solicitando, se
necessario, a revisao das informacoes;

V - convocar servidor para prestar informagdoes ou participacdo
opinativa, sem direito a voto.

Art. 42. A evolugcédo funcional somente se dard de acordo com a
previsdo orcamentaria de cada ano, que devera assegurar recursos suficientes para, no
minimo:

| - progresséao vertical de 6% (seis por cento) dos servidores de cada
grupo ocupacional, a cada processo;

Il - progressao horizontal de 12% (doze por cento) dos servidores de
cada grupo ocupacional, a cada processo.

Paragrafo unico. Os processos de evolucdo funcional ocorrerdo em
intervalos regulares de doze meses, tendo seus efeitos financeiros no més subsequente
(AN ‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA
Estado de Sao Paulo
CNPJ n?46.523.080/0001-60

em que a Unidade de Gestdo de Pessoal inserir nos assentamentos proprios a conclusao
de mencionados procedimentos, o que devera ocorrer em no maximo 30 (trinta) dias apos
a finalizacao do processo.

Parte |
Da progressao vertical

Art. 52. A progressao vertical € a passagem de um nivel para outro,
imediatamente superior, mantido o grau, mediante avaliacdo de desempenho e
qualificacao.

Art. 62. Esta habilitado a progressao vertical o servidor que:

| - possuir estabilidade no cargo, sendo que, o funcionario em estagio
probatdrio, sendo confirmado no cargo, tera sua primeira evolugéo, juntamente com sua
confirmacédo no cargo, desde que, preencha todos os requisitos para alcancar estas
evolucdes, obedecidas todas as regras para as mesmas;

Il - houver exercido as atribuicbes do cargo pelo intersticio de dois
anos no grau e nivel em que se encontra;

[l - para o servidor designado sera considerado o exercicio das
atribuicbes do cargo designado pelo intersticio de dois anos no grau e nivel que se
encontra;

IV - ndo tiver contra si, no periodo de intersticio, decisdo administrativa
transitada em julgado aplicando pena disciplinar de suspensao;

V - houver obtido dois desempenhos superiores a média,
consideradas as trés ultimas avaliacdes de desempenho, para os servidores que forem
aprovados no estdgio probatorio e houver obtido no minimo 70% (setenta por cento) de
aproveitamento na ultima avaliagdo de desempenho;

VI - ndo possuir, durante o intersticio de 12 (doze) meses, mais de:
a) 18 (dezoito) faltas, abonadas e/ou justificadas;
b) 20 (vinte) atrasos ou saidas antecipadas, abonados e/ou

justificados.

VIl - houver obtido qualificagcdo profissional, seguindo as exigéncias
dispostas neste decreto.

Paragrafo dnico. O servidor designado evoluirda com base no seu
cargo de origem e os servidor readaptado evoluira no grupo ocupacional que estiver
readaptado.

\ \
\ \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA
Estado de Sao Paulo
CNPJ n246.523.080/0001-60

Art. 7°. A qualificagdo exigida para a progressao vertical, pode ser
obtida mediante:

| - escolaridade formal;
I - titulacao;

[ll - capacitagcdo por meio da Escola de Governo do Municipio e
outros;

IV - o total das horas poderao ser obtidas mediante a somatéria de
cargas horaria de cursos de capacitacdo, respeitada a carga horaria minima de 08 (oito)
horas por certificado, que devera totalizar no minimo 30 (trinta) horas.

Paragrafo anico. No caso do certificado de curso de capacitacéo,
somente serdo aceitos, os cursos dos ultimos 05 (cinco) anos.

Art. 82. A escolaridade formal sera considerada desde que ndo seja
exigéncia para ingresso no cargo.

Art. 99, Serdo considerados titulos de Graduacdo, P6s Graduacgéo,
MBA, Mestrado e Doutorado, relacionados a area de atuacéo do servidor, e para fins da
Evolucédo Funcional tem validade indeterminada.

Art. 10. Os cursos de capacitagdo deverao ser relacionados com a
area de atuacao do servidor, para aprimoramento e aperfeicoamento profissional.

Paragrafo unico. A qualificagcdo que trata o art. 72 sera avaliada pela
Comissao Setorial responsavel pelo processo de evolugdo e validada pela Comissao
Técnica de Gestao de Carreiras, conforme art. 11 deste decreto.

Art. 11. Fica criada a Comissdo Técnica de Gestao de Carreiras, com

os seguintes membros, nomeados pelo Prefeito Municipal:
a) 1 (um) servidor indicado pelo Secretario de Gestdo Publica, que

exercera a presidéncia da Comissao e seu respectivo suplente;
b) 1 (um) servidor da Diretoria de Gestao de Pessoas e seu respectivo

suplente;
c) 1 (um) servidor da Procuradoria Municipal e seu respectivo

suplente;
d) 1 (um) servidor da Escola de Governo e seu respectivo suplente.
Art. 12. Compete a Comissao Técnica de Gestédo de Carreiras:

| - avaliar a pertinéncia dos cursos que se pretende utilizar para fins
de Evolugéo Funcional quando consultada pela Comissao Setorial; “
( \
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CNPJ n246.523.080/0001-60

Il - elaborar o calendario anual de evolucao funcional;
[ll - acompanhar os processos de evolugao funcional.

Paragrafo tnico. A Comissao Técnica de Gestao de Carreiras podera,

a qualquer tempo:
a) utilizar-se de todas as informacdes existentes sobre o servidor

avaliado;
b) realizar diligéncias junto as unidades e chefias, solicitando, se

necessario, a revisao das informacoes;
c) convocar servidor para prestar informagdes ou participacao

opinativa, sem direito a voto;
d) rever os processos de evolugdo das secretarias, nos casos que

julgar necessario.

Parte Il
Da progresséo horizontal

Art. 13. A progressao horizontal € a passagem de um grau para outro,
imediatamente superior, dentro do mesmo nivel, mediante avaliagdo de desempenho.

Art. 14. Esta habilitado a progressao horizontal o servidor que:

| - possuir estabilidade no cargo, sendo que, o funcionario em estagio
probatério, sendo confirmado no cargo, tera sua primeira evolu¢do, juntamente com sua
confirmagédo no cargo, desde que, preencha todos os requisitos para alcancar estas
evolugoes, obedecidas todas as regras para as mesmas,

Il - houver exercido as atribuicoes do cargo pelo intersticio de 02
(dois) anos, no grau e nivel em que se encontra;

Il - ndo tiver contra si, no periodo de intersticio, decisdo administrativa
transitada em julgado aplicando pena disciplinar de suspens&o;

IV - houver obtido dois desempenhos superiores a média,
consideradas as trés Ultimas avaliagbes de desempenho para os servidores que forem
aprovado no estagio probatério;

V - houver obtido no minimo 70 (setenta) pontos na ultima avaliacéo
de desempenho;

VI - ndo possuir, durante o intersticio de 12 (doze) meses, mais de:
a) 18 ( dezoito) faltas, abonadas e/ou justificadas;
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b) 20 (vinte) atrasos ou saidas antecipadas, abonados e/ou
justificados.

Paragrafo unico. A média a que se refere o inciso IV do caput deste
artigo é obtida a partir da soma das notas obtidas na avaliacdo de desempenho e/ou na
avaliagcdo de desempenho em estagio probatério, em cada grupo ocupacional, ndo
podendo ser inferior a 70% (setenta por cento) da nota final.

Art. 15. Em caso de empate sera contemplado o servidor que,

sucessivamente:
| - estiver ha mais tempo sem ter obtido uma progressao horizontal ou

vertical;
Il - tiver obtido a maior pontuagcdo na avaliacdo de desempenho mais

recente;
[l - contabilizar maior tempo de efetivo exercicio no cargo;
IV - maior quantidade de filhos;
V - com idade mais avancada.

Art. 16 . A Comissdo Técnica de Gestdo de Carreiras sera
remunerada de acordo com o art. 89 inciso IV, alinea “c”, da Lei Complementar n?
370/2021, de forma transitoria, somente nos meses de analise da progressédo de carreira
dos servidores publicos municipais. No caso dos suplentes s6 fardo jus a gratificacdo
aqueles que vierem a substituir o membro titular da Comissao.

Art. 17. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Franco da Rocha, 07 de fevereiro de 2023.

O DA SILVA SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado na Prefeitura do Municipio de Franco da Rocha e cdpia afixada no local de
costume, na dala supra.
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ANEXO UNICO

Cronograma de Evolug¢ao Funcional

Publicacao do Credenciamento para concorrer a evolugao

17/02/2023 a 03/03/2023

Analise dos credenciamentos 06 a 21/03/2023
Publicagdo do Resultado dos Credenciamentos 24/03/2023
Periodo de Recurso referente ao resultado do |27 e 28/03/2023
credenciamento
Resultado dos Recursos 30/03/2023
Publicagédo da lista dos Servidores que evoluirdo de acordo | 31/03/2023
com a dotagdo orgamentaria
Lancamento da evolugdo em folha de pagamento 30/04/2023
\ N\ .
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