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PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA - SP

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA COMPOR CADASTRO RESERVA DE AUXILIAR DE EDUCAGAO - AE

(auxilia no atendimento a criangas de 0 a 3 anos)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCO DA ROCHA, no uso de suas atribuicGes faz saber, a

realizagio de PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE AUXILIAR DE EDUCAGAO - AE (auxiliar de atendimento
a criangas de 0 a 3 anos) para compor Cadastro Reserva — CR de acordo com as necessidades do municipio

no atendimento e demais regras e informag¢des contempladas neste instrumento, considerando o
disposto nos Arts. 77, 78 e 441 da Lei Complementar n2 251/2016, e suas alteracdes e da Lei n?
1.293/2017 alterada pela Lei n2 1.370/2018 que dispde sobre contratacdo por tempo determinado, nos

termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, e da outras providéncias.

10.

11.

12.

I.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Publico sera regido por este edital, por seus anexos, avisos, atos complementares

e eventuais retificacbes, sendo sua execucdo de responsabilidade da Secretaria Municipal da

Educacdo e Cultura em parceria com a Diretoria de Gestdo de Pessoas, para realizar processo de

selecdo, observadas as normas deste Edital e a legislagdo citada no predmbulo.

A contratacdo sera realizada por meio de Processo Seletivo Publico para Auxiliar de Educagdo — AE

(auxiliar de atendimento as criangas de 0 a 3 anos), visando atender excepcional interesse publico

destinado a contratacdo de pessoal.

O Processo Seletivo Publico busca, por meio de prova, avaliar o conhecimento e as competéncias

necessarias ao satisfatério desempenho da funcdo de Auxiliar de Educacdo — AE em substitui¢do, no

auxilio ao atendimento de criancas de 0 a 3 anos.

O Processo Seletivo Publico se constitui como requisito para o processo de atribuicao da funcdo de

Auxiliar de Educacdo - AE em substituicao.

Para as funcdes de Auxiliar de Educacdo referentes a substituicdo, as atribui¢cbes de turnos/turma se

dardo, no que couber, nos termos da Portaria n® 1.742 de 06/12/2022 de, editada pela Secretaria

Municipal da Educagdo e Cultura;

O prazo de validade deste Processo Seletivo Publico inicia-se na homologagdo e encerra-se em

31/12/2023.

O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo Publico ndo gera, para a Prefeitura

de Franco da Rocha, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovagao

gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na contratacio dependendo da sua
classificagdo no Processo Seletivo.

A sintese deste Edital serd publicada na imprensa oficial do municipio e, a versdo na integra, bem

como os demais atos e informes, serdo publicados nos enderecos eletrénicos

www.francodarocha.sp.gov.br e www.educafrancodarocha.com.br

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publica¢des relativas

a este Processo Seletivo Publico, nos enderecos eletrénicos supramencionados, ndo podendo sobre

o teor destas, a qualquer tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

Cabera ao candidato confirmar a exatiddo de todos os seus dados em todas as etapas deste Processo

Seletivo Publico, através das documentagbes e publicagbes oficiais, sobremaneira, codigo e opgao

pela reserva de vagas — PcD ou Afrodescendente.

10.1. Eventuais irregularidades constatadas deverao ser formalizadas através do periodo recursal
atinente via oficial para tanto, sendo que nenhuma solicitacdo feita em forma e/ou prazo
distinto sera analisada.

O suporte quanto ao presente Processo Seletivo Publico sera de responsabilidade da Secretaria de

Educacdo e Cultura, e posteriormente da Diretoria de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de

Franco da Rocha.

Toda comunicagdo para esclarecimentos de duvidas e/ou solicitagdes — que ndo contem com periodo

recursal, conforme Capitulo XI - DOS RECURSQS, devera ser registrada formalmente por meio do

endereco eletronico educ.selecao@francodarocha.sp.gov.br



http://www.francodarocha.sp.gov.br/
http://www.educafrancodarocha.com.br/
mailto:educ.selecao@francodarocha.sp.gov.br

Secretaria da
Educagao e Cultura

Com mais inspiragdo e inovagao

12.1. O parecer da equipe de atendimento da Comissdao emitird parecer em até 48 (quarenta e oito
horas) uteis.

13. As datas informadas para publicacdes e eventos deste Processo Seletivo Publico, constantes no
Anexo | — Cronograma deste Edital sdo estimativas provaveis, desta forma poderdo ser antecipadas
ou adiadas de acordo com a disponibilidade da Prefeitura de Franco da Rocha, cabendo ao
candidato acompanhar eventuais altera¢cdes nos conformes deste capitulo.

I1l. DA ESPECIFICACAO DA VAGA
1. DAFUNCAO
Campo de atuagao Escolaridade/Pré-requisito (a Carga Horaria Salario
serem comprovados no ato da
atribuicdo)
Auxiliar de Educag¢ao — AE e Ensino Médio 30 horas RS 1.465,65
(auxiliar no atendimento de criancas semanais
de 0 a 3 anos)

2. O requisito de escolaridade devera ser comprovado através de Diploma, Histérico Escolar ou

Declaracdo emitida por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagdo —

MEC, sob pena de eliminacao.

Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Publico serdo submetidos ao regime juridico

estabelecido pela Lei Complementar n? 1.293/2017 alterada pela Lei n? 1.370/2018.

3.1. A opgdo pelas modalidades de reserva legal de vagas PcD e/ou afrodescendente — conforme
Capitulos “IV - Das Pessoas com deficiéncia (PcD) e das condices diferenciadas” e “V - Dos
Afrodescendentes” deste edital — consta disponivel a todos os interessados, devendo ser
formalizada, impreterivelmente, no ato da inscrigdo — no campo indicado para tanto.

5.

6.

Ill. DAS INSCRICOES

As inscricdes deverdo ser efetuadas exclusivamente pela internet através do endereco eletrénico

www.educafrancodarocha.com.br das 09h do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia do

periodo de inscri¢cdes estipulado no ANEXO | — Cronograma deste Edital.

Ndo serdo aceitas inscrigdes fora do prazo ou outros meios ndo estipulados neste Edital.

N3o havera taxa de inscrigdo. O candidato devera escolher um ou mais itens listados no ANEXO IV

que devera entregue no dia da prova objetiva e local em que realizara a prova objetiva.

Sao condig¢des para inscrigao:

a) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no Artigo 13, do Decreto n? 70.436/72;

b) N3&o registrar antecedentes criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado;

c) Ter, na data da admissado, idade minima de 18 anos;

d) Gozar de boa saude fisica e mental;

e) Estar no gozo dos direitos politicos e civis e quite com o servigo militar;

f)  Possuir escolaridade correspondente ao nivel exigido para a fungéo;

g) Nao ter sido demitido “a bem do servico publico” nas esferas: Federal, Estadual ou Municipal
da Administracdo direta ou indireta;

h) Na&o ser aposentado por invalidez;

i)  Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

Comprovante de vacinagdao COVID, com a imunizacdo completa, a ser apresentado no dia da
realizacdao do exame admissional.

Para se inscrever o candidato devera:

6.1. Preencher a ficha de inscricdo no endereco eletronico www.educafrancodarocha.com.br
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durante o periodo de inscrigao estipulado no ANEXO I;
6.2. Ler e preencher total e corretamente as informacdes solicitadas no ato da inscricao.
6.3. Anexar os documentos obrigatdrios e opcionais constantes no CAPITULO VII.

7. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e respectivos anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados
e instrucOes especificas para a realizacdo do certame, as quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

8. A Prefeitura de Franco da Rocha e a Secretaria da Educacdo e Cultura ndo se responsabilizam por
inscricdes nao processadas por motivos de queda na transmissdo de dados ocasionada por
instabilidades, sinal fraco, dificuldades de acesso, auséncia de sinal causada por problemas na rede
de computadores e etc.

9. Apds as 23h59min (horario de Brasilia) do ultimo dia de inscrigao, constante no ANEXO | deste Edital,
a Ficha de Inscri¢do ndo serd mais disponibilizada.

10. O candidato serd responsavel por qualquer erro e/ou omissdes detectadas na Ficha de Inscricdo.

11. O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata ou, ainda, aquele que ndo possa satisfazer
todas as condicGes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que classificado, se houver constatacdo posterior.

IV. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) E DAS CONDIGOES DIFERENCIADAS

1. Conforme legislacdo pertinente, as Pessoas com Deficiéncia (PcD) poderdo participar de Processo
Seletivo Publico desde que as atribuicdes da funcao sejam compativeis com a sua deficiéncia e que
ndo gere custos adicionais para os cofres publicos.

1.1. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a existir ou forem criadas no prazo
de validade do Processo Seletivo Publico.

2. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298 de 20/12/99, alterado pelos Decreto Federal n?®
5.296/2004 e Decreto Federal n? 9.508/2018.

2.1. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

3. As Pessoas com Deficiéncia (PcD) participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de condicGes
com os demais candidatos no que se refere a forma de classificagdo e condicGes de habilitagdo.

4. O candidato com deficiéncia devera declarar essa condicdo no ato da inscricdo, especificando qual a
sua deficiéncia.

4.1. Todos os candidatos que optem por concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD)
deverdo enviar, no ato da inscricdo, parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia
ou condicdo diferenciada (Laudo médico com CID e data de emissdo nao superior a 180 dias);

4.2. Para atendimento desta regra o candidato deverda encaminhar o laudo médico, no enderego
eletrénico www.educafrancodarocha.com.br no link LAUDO MEDICO sendo que A Secretaria da
Educagdo e Cultura ndo se responsabilizara por arquivos ilegiveis ou incompativeis com os

softwares da Microsoft.

4.3. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, aos dispositivos
mencionados neste Capitulo, ndo terd a condicao especial atendida e ndo concorrera como Pessoa
com Deficiéncia (PcD), seja qual for o motivo alegado.

5. Os candidatos que no ato da inscri¢do se declararem Pessoa com Deficiéncia (PcD), se classificados no

Processo Seletivo Publico, terdo seus nomes publicados na lista geral e em lista especifica.

V. DOS AFRODESCENDENTES

1. Em atendimento a Lei Municipal n2 1.031, de 02 de junho de 2014, aplicada neste ato por analogia,
ficam reservados 20% (vinte por cento) das vagas que vierem a ser formadas no decorrer da validade
deste Processo Seletivo Publico aos declarados afrodescendentes.

2. Para efeitos de comprovagdo consideram-se negros, negras ou afrodescendentes as pessoas que se
enquadram como pretos, pardos ou denominagao equivalente, conforme estabelecido pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou seja, serd considerada a autodeclaragdo.

3. O candidato que desejar concorrer as vagas destinadas a afrodescendentes deverd, no ato da inscricao,
especificar tal intengdo com o preenchimento de campo especifico.
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4. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar afrodescendente, se classificado neste Processo
Seletivo Publico, figurara na listagem de classificacdo geral e em listagem especifica

5. Os candidatos que nao se declararem afrodescendentes no ato da inscricdo ndo poderdo fazé-lo apds
publicacdo das inscri¢cdes deferidas.

VI. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

1. O Processo Seletivo Publico serd composto pela seguinte etapa:
1.1. Prova Objetiva de multipla escolha — Eliminatdria e Classificatéria

VII. DA ENTREGA E ANALISE DOS DOCUMENTOS

1. O envio do Laudo Médico com CID para os candidatos PCd deverdo ser emitidos com data inferior a
180 dias exclusivamente pela internet em link especifico no endereco eletrénico
www.educafrancodarocha.com.br, devendo ser anexado no ato da inscrigado.

2. Somente serao aceitos para avaliagdo:
2.1. A documentacao digitalizada em formato PDF e anexada no respectivo campo;
2.2. A imagem de cada documento devera ser nitida e abranger a frente e verso do documento (se

houver), no tamanho maximo de 5 MB;

2.4. N3o sera permitida a apresentacdo de documentos apds o periodo de inscricdo estabelecido no

ANEXO | - CRONOGRAMA, deste Edital.

Vill. DA PROVA OBIJETIVA

1. A Prova Objetiva é de carater classificatorio e eliminatério e constarad de 40 (quarenta) questGes

objetivas de multipla escolha, com 04 (quatro) opcGes de resposta cada, sendo atribuido pontos para
cada resposta correta, conforme tabela abaixo, totalizando 100 (cem) pontos.
1.1. A prova objetiva versara sobre o conteldo programatico — ANEXO Il deste Edital.

1.1.1. As disciplinas da prova serao distribuidas conforme quadro a seguir:

5 VALOR PONTUAGAO
DISCIPLINA Ne QUESTOES |\ =500 i AXIIV(I;A
LINGUA PORTUGUESA 5 1 5
RACIOCINIO LOGICO 1 5
ESTATUTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 10 3 30
PROPOSTA CURRICULAR 20 3 60
TOTAL 40 - 100 PONTOS

DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO:

2.1 Estardo habilitados na prova objetiva os candidatos que alcangarem pontuacdo igual ou superior
a 50 (cinquenta) pontos;

2.2 Nao serao publicadas as notas individuais por disciplina da prova objetiva.

2.3 O candidato que nao realizar a prova objetiva serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Publico.

IX. DAS CONDICOES PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
A prova objetiva terd duracdo de 04 horas, iniciando as 8h da manh3 do dia 05/03/2023 em local a
ser definido em Edital de Convocacdo.
Serdo organizadas com duas versGes de provas, a serem distribuidas aos candidatos de maneira

aleatéria.

A prova objetiva terd seu horario de inicio em sala, a contar apds a distribuicdo dos cadernos de prova
e a autorizagao dos aplicadores.

O tempo de duragdo das provas abrange também a assinatura e transcricdo das respostas para as
folhas de respostas definitivas.

O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de
30(trinta) minutos, munido de:
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10.

11.

12.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

25.

26.

27

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta de tubo transparente, lapis preto n? 2 e borracha macia;
b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo (dentro do prazo de validade com foto):
Carteira de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) expedida nos
termos da Lei Federal n2 9.503/97 ou Passaporte.
Somente sera admitido a sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados no item 5 deste capitulo, ndo servindo para tanto protocolo ou cépia dos mesmos,
ainda que autenticada.
Nao sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco
fisico predeterminado e divulgado no endereco eletrénico www.educafrancodarocha.com.br.
O portdo de acesso ao local da avaliagdo objetiva sera fechado no horario determinado na
Convocagao.
Ndo serd admitido a sala de prova o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido na
Convocagao.
N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou auséncia do
candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, data e horarios pré-estabelecidos.
O candidato somente podera retirar-se do local e aplicacdo da prova depois de transcorrida 01 (uma)
hora do inicio da prova.
O candidato que finalizar a prova antes do tempo definido no subitem anterior terd sua prova
anulada caso:
a) ndo se mantenha em siléncio;
b) recusar-se a permanecer na sala até o término do tempo estipulado; e
c) provoque tumulto dentro da sala.
Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacao da prova em virtude de afastamento do
candidato da sala de prova, independentemente do motivo.
Ao final da prova objetiva, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer no recinto, sendo
somente liberados apds presenciarem a lacracdo de todo o material.
Caso exista a necessidade de ausentar-se para atendimento médico ou hospitalar, o candidato nao
podera retornar ao local de prova.
Apds a saida do local de realizagdo da Prova Objetiva, os candidatos ndo poderao retornar, exceto
com autorizacdo de um dos membros da Comissdo designada para acompanhar o processo.
ApOs a realizagdo da prova o Caderno de Questdes serad disponibilizado para consulta por meio de
link a ser divulgado junto ao gabarito da prova no endereco eletrbnico
www.educafrancodarocha.com.br .
Ap0s a finalizacdo do periodo de recurso o Caderno de Questées sera retirado do link destinado a
essa finalidade ndo sendo fornecidas cépias.
A Comissdo designada para acompanhar o processo de credenciamento se reserva o direito de
retificar o gabarito na hipdtese de haver publicado alternativa errada, devendo para isto publicar a
corregao.
A pontuacdo relativa a (s) questdo(0es) eventualmente anulada (s) sera (0) atribuida (s) a todos os
candidatos presentes a prova.
Durante a realizacdo da prova objetiva ndo sera permitida (0):
e A comunicacgdo entre candidatos;
e Consulta a livros, revistas, folhetos e anotac¢des;
e Uso de maquina fotografica, gravador, fone de ouvidos ou qualquer outro receptor de mensagem;
e Uso de objetos eletronicos como aparelhos celulares, notebook, tablet, ipod, ipad, iphone e
outros aparelhos que permitam a comunicacdo de informacées e dados.
O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer um dos itens de seguranca deste capitulo
em qualquer dependéncia ou no trajeto da sala ao banheiro, sera eliminado do Processo Seletivo
Publico, devendo sair imediatamente do local de prova.
O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
. A Comissdo de Acompanhamento do Processo de Seletivo Publico em comum acordo com o
Secretaria Municipal da Educacdo e Cultura, poderd ajustar ou alterar o horario de inicio das provas
em funcdo de intempéries, tumultos ou qualquer evento de forga maior que possam vir a causar
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transtornos a todos os candidatos no momento da abertura dos portdes.

X. DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE
A Nota Final de cada candidato sera IGUAL a soma de pontos obtidos na Prova que equivalera a, no
mdximo de 100 (cem) pontos;
Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de
classificagao;
A publica¢do do resultado final do Processo Seletivo sera feita em 03 (trés) listas a saber:

a) lista Geral dos Candidatos Classificados;
b) lista da Classificacdo das Pessoas com Deficiéncia;
c) lista da Classificacdo dos Afrodescendentes.

4. Apurada a Nota Final, na hipdtese de empate entre os candidatos, serdo aplicados sucessivamente os

seguintes critérios de desempate:
a) candidato com maior idade;
b) candidato com maior nimero de filhos menor de 18 anos.

. Em caso de desempate conforme o previsto na alinea “b”, do item 4, deste capitulo, o candidato deverd

apresentar, quando solicitado, documento de identidade ou certiddo de nascimento que comprove a
idade dos filhos.

5.1. A auséncia de apresentacdo do documento de identidade ou certiddao de nascimento implicara na

reversao do desempate e desconsideracdo da informacao cadastral.

6. Persistindo ainda o empate com a aplicacdo do item 4 deste Capitulo, sera classificado o candidato
que tiver maior pontuacdo na disciplina Conhecimentos Especificos/Pedagdgicos.

7. O Resultado Final do Processo Seletivo serd publicado em data estipulada no ANEXO | - CRONOGRAMA,
deste Edital, no Diario Oficial do Municipio e no endereco eletronico no endereco eletronico
www.educafrancodarocha.com.br.

XI. DOS RECURSOS

1. Ainterposi¢do de recursos dar-se-a por meio de formulario préprio, disponivel no enderego eletronico

www.educafrancodarocha.com.br com preenchimento e envio online.

2. Cada fase recursal permanecera disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no ANEXO | —

CRONOGRAMA deste Edital.

3. Nao serao recebidos recursos por outra forma, prazo ou horario além dos definidos neste Edital.

4. Admitir-se-a um Unico recurso por questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada.

5. Os recursos deverao conter as seguintes especifica¢des:

a) Nome do candidato;
b) Nimero do documento de identidade;
c) A fundamentacdo ou o embasamento do recurso e o objeto de controvérsia.
6. A resposta ao recurso sera objeto de publicacdo no enderego eletrénico no endereco eletronico
www.educafrancodarocha.com.br .
7. No caso de provimento de recurso interposto a nota ou classificagdo obtida pelos candidatos poder3,
eventualmente, ser alterada para uma nota ou classificacdo superior ou inferior.
8. A Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo é a ultima instancia para recursos, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.
XIl. DO EXERCICIO TEMPORARIO DA FUNGAO DE AUXILIAR DE EDUCAGAO - AE
1. A admissdo do candidato ocorrerd pelo Regime de Direito Publico mediante contrato administrativo
por prazo determinado, para o exercicio temporario da fun¢do de Auxiliar de Educac¢do - AE, para
auxilio a criancas de 0 a 3 anos, no padrdo de vencimento, apresentado no Capitulo Il — DA
ESPECIFICACAO DA VAGA, deste Edital.
2. A convocacdo para admissdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final, ndo gerando
ao candidato aprovado o direito a contratacdo.
3. Os classificados no presente Processo Seletivo Publico somente serdo convocados por ato

discriciondrio vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte da Administracdo Publica Direta.
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4. Se convocado, o candidato que se desinteressar pela contratacdo, devera comparecer a Diretoria de
Gestao de Pessoas do Municipio de Franco da Rocha, situado a Rua Cinco de Maio, n2 97 — Vila Maggi,
e assinar o Termo de Desisténcia.

5. O candidato que ndo atender qualquer item da convocacdao do presente edital ou ndo comparecer
na data da convocacao, estard automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico.

6. Ao ser convocado, o candidato deverd comprovar, por meio da apresentacdo de documentacao, que
possui os requisitos e habilitacdes exigidas neste Edital.

7. Andocomprovacgao, ou ainda, a apresentacdo de documentos que ndo comprovem o preenchimento
dos requisitos e habilitacdo exigidos, implicard na sua desclassificacao, de forma irrecorrivel, sendo
considerada nula a sua inscri¢cdo e todos os atos subsequentes praticados em seu favor.

8. E facultado, na forma da legislacio municipal vigente, ao Municipio de Franco da Rocha exigir dos
candidatos classificados, além dos documentos elencados neste Edital, outros documentos
comprobatdrios, necessarios ao cadastro funcional do mesmo.

XIll. DA AVALIAGAO MEDICA

1. Os candidatos classificados serdo convocados para etapa dos exames médicos, que avaliard sua
capacidade fisica e mental para o desempenho das tarefas pertinentes ao cargo, e deverdo
apresentar, na Junta de Saude a Carteira de vacinacdo contra febre amarela, tétano, hepatite B,
sarampo (dentro da validade) e COVID-19 com imunizacdo completa.

2. A data da avaliagdo médica, para inicio da contratacdo do candidato convocado sera definida pelo
Municipio de Franco da Rocha em atendimento as suas necessidades e conveniéncias, na forma da
legislagdo municipal vigente;

3. Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Publico na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) deverao comparecer a Pericia Médica munidos com o Laudo Médico original, que comprove a
deficiéncia, com CID e data de emissdo ndo superior a 180 (noventa) dias.

4. As decisdes da Junta de Salde, de carater eliminatdrio para efeito de contratacdo sdo soberanas e
delas ndo cabera qualquer recurso.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Ainscri¢dao do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das
condi¢bes do Processo Seletivo Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

2. Nao sera fornecida informagao relativa a convocagao, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declara¢des pela participagdo no certame.

3. Motivard a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo Publico, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou em outras
relativas ao Processo Seletivo Publico.

4. Ainexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara nulidade da inscricdo ou, apds o
processo, da admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal cabiveis.

5. Os atos relativos ao presente Processo Seletivo Publico bem como convocacgGes, avisos e resultados
até sua homologacdo serdo publicados no endereco eletrénico no endereco eletronico
www.educafrancodarocha.com.br e www.francodarocha.sp.gov.br sendo de responsabilidade do
candidato o acompanhamento por esses meios;

6. A Prefeitura Municipal de Franco da Rocha se exime das despesas decorrentes de viagens e estadias

dos candidatos para comparecimento aos atos e atividades previstas neste Edital.

7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo enderego
eletronico no enderego eletronico www.educafrancodarocha.com.br e www.francodarocha.sp.gov.br
as eventuais retificagoes.
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8. O prazo de validade deste Processo Seletivo Publico inicia-se na homologacdo e encerra-se em
31/12/2023.

9. O resultado final deste Processo Seletivo Publico sera homologado pelo Prefeito de Franco da Rocha.

10.

11.

12.

13.

14.

A Prefeitura de Franco da Rocha, por decisdo motivada e justificada, poderd revogar ou anular o

presente Processo Seletivo Publico no todo ou em parte.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone atualizados,

até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, para viabilizar os contatos

necessarios.

Os candidatos classificados na etapa final deste Processo Seletivo serdo convocados, através do

endereco eletrénico www.francodarocha.sp.gov.br

12.1. E de exclusiva responsabilidade dos candidatos classificados neste Processo Seletivo Publico,
acompanhar, a convocacao através endereco eletronico www.francodarocha.sp.gov.br .

12.2. Quando convocados para atribuicdo, os candidatos classificados deverdo assinar termo de
declaragdo de acumulo, cdpia do comprovante de vacinagdo da COVID-19, com imunizagdo
completa e documento de identificacdo.

A Prefeitura Municipal de Franco da Rocha ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato
decorrente de: endereco eletronico errado ou nao atualizado, endereco residencial errado ou nao
atualizado, endereco de dificil acesso, correspondéncia devolvida pela ECT, decorrentes de
informacdo errénea de endereco por parte do candidato.

Os casos omissos serdo resolvidos pelas ComissGes designadas para a realizacdo do presente

Processo Seletivo Publico.

15. Fazem parte deste Edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

ANEXO | — CRONOGRAMA;

ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO

ANEXO |1l — ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO AE
ANEXO IV — ALIMENTOS A SEREM DOADOS

Franco da Rocha, 02 de margo de 2023.

Nivaldo da Silva Santos
Prefeito do Municipio de Franco da Rocha
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ANEXO | - CRONOGRAMA

DATA ATO
02/03/2023 Publicacdo do Edital
02 a 07/03/2023 Periodo de Inscrigdo
08/03/2023 Publicacdo de Inscricdes Deferidas
09/03/2023 Recurso contra inscricdes indeferidas
10/03/2023 Resultado dos Recursos das inscri¢cdes indeferidas
10/03/2023 Publicacdo dos Locais de Prova
12/03/2023 Prova Objetiva as 8h
13/03/2023 Publicacdo do Gabarito Preliminar
14/03/2023 Recurso do Gabarito Preliminar
15/03/2023 Resposta dos Recurso do Gabarito Preliminar
20/03/2023 Publicacdo do Gabarito Oficial e Classificacdo Preliminar
21/03/2023 Recurso da Classificacdo Preliminar
22/03/2023 Resultado dos Recursos da Classificacdo Preliminar
24/03/2023 Publicacdo e Homologacdo do Resultado Final
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA
PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios);
Pontuacao;

Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo e conjunc¢do: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem;

Concordancia verbal e nominal;

Colocagdo pronominal.

RACIOCINIO o

LOGICO

Resolucdo de situacdes-problema, envolvendo: adicdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisao;

Porcentagem;

Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa;

Relacdo entre grandezas — tabela ou grafico;

Tratamento da informagao — média aritmética simples.

LEGISLACAO o

BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei 8.069/90, de 13 de julho de
1990. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8069.htm

PROPOSTA .
CURRICULAR

FRANCO DA ROCHA — SP. Secretaria Municipal da Educacdo e Cultura de Franco
da Rocha. Proposta Curricular da Educacdo Infantil, 2020. Disponivel em:
https://blogdaeducacao.educafrancodarocha.com.br/2020/10/06/proposta-
curricular-da-educacao-infantil/
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ANEXO 11l

ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO AUXILIAR DE EDUCAGAO - AE
(CUIDADOR DE CRIANCAS DE 0 A 3 ANOS)

Sao atribuicdes e responsabilidades do Auxiliar de Educacdo - AE, do quadro de apoio escolar, além

daquelas definidas no Projeto Politico Pedagdgico da respectiva unidade escolar:

l.atender os alunos em suas necessidades basicas de higiene e alimentagao, por meio de uma relagao

gue possibilite o desenvolvimento integral e integrado das criancas;

Il.propiciar situagdes de aprendizagem e desenvolvimento as criangas, objetivando o cuidar, o educar,

as interacdes e brincadeiras considerando os eixos norteadores da educacao infantil;

lll.estimular e contribuir para o desenvolvimento das criancas, nos seus aspectos psicomotor,

intelectual, afetivo, social e da linguagem;

IV.acompanhar as criancgas durante a execuc¢do das atividades pedagdgicas, inclusive programadas em

espacos externos da unidade escolar;

V.estabelecer a parceria com o professor da turma na organizacdo, desenvolvimento e avaliacdo das
atividades pedagdgicas;
Vl.zelar pela seguranca e bem estar dos alunos, oferecendo condi¢des satisfatdrias para suprir suas
necessidades de sol, ar livre e repouso;
VIl.manter a equipe da gestdo escolar informada sobre as ocorréncias e eventuais enfermidades;
Vlll.colaborar para a higienizacdo e organizacdo dos ambientes e materiais utilizados pelas criancas;
IX.colaborar para o desenvolvimento de um trabalho integrado e cooperativo com os demais
profissionais;
X.conhecer e apropriar-se da proposta curricular da Educagao Infantil, da Rede Municipal de Ensino de

Franco da Rocha;

Xl.ministrar as dosagens dos medicamentos prescritos por autoridade médica, mediante entrega de
copia legivel do receitudrio pelo responsavel do aluno;

Xll.acompanhar os alunos até a unidade de salde quando necessario, com a anuéncia do diretor da

escola.
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ANEXO IV - ALIMENTOS NAO PERECIVEIS PARA DOAGAO

Os alimentos devem estar com prazo de validade, no minimo, 03 (trés) meses para vencimento.

2 pacotes de macarrdo
1 kg de feijao

1 kg de arroz

1 kg de agucar

1 lata de dleo

o vk W

1 lata/pacote de leite em pd



